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PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

Predmet zakona

(1) Tento zakon ustanovuje

a) podmienky poskytovania zdravotne] starostlivosti a sluZieb suvisiacich s poskytovanim zdravotne; s‘carostlivosti‘) (dalej len
,Zdravotna starostlivost™) fyzickymi osobami a pravnickymi osobami,

b) podmienky na vykon zdravotnickeho povolania, vratane podmienok uznavania dokladov o vzdelani na vykon zdravotnickeho
povolania

¢) vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov,

d) vznik, postavenie, organy a pdsobnost stavovskych organizacii v zdravotnictve (dalej len ,komora®),

e) prava a povinnosti élena komory,

f) povinnosti poskytovatela zdravotnej starostlivosti (dalej len ,poskytovatel*) a povinnosti zdravotnickeho pracovnika,
g) dozor nad dodrziavanim povinnosti a sankcie za porusenie povinnosti ustanovenych tymto zakonom.

(2) Tymto zakonom sa preberaju pravne zavazné akty Europskej unie uvedené v prilohe €. 1.




Pozor — priprava na vykon
prace v zdravotnictve
ZRUSENA v roku 2022

STVRTA CAST
VZDELAVANIE ZDRAVOTNICKEHO PRACOVNIKA

§ 39
DalSie vzdelavanie zdravotnickeho pracovnika

(1) Dalsie vzdelavanie zdravotnickeho pracovnika zahfna Specializacné studium na vykon
specializovanych pracovnych c¢innosti, certifikacnu PI‘[PI‘::'LVLI na vykon certifikovanych pracovnmych
¢innosti a sustavné vzdelavanie. DalSie vzdelavanie iného zdravotnickeho pracovnika podla § 27
ods. 2 zahrna aj pripravu na vvkon prace v zdravotnictve. Poziadavka pripravy na vykon prace
v zdravotnictve neplati, ak iny zdravotnicky pracovnik podla § 27 ods. 2 ziskal vysokoskolskeé
vzdelanie, ktorému predchadzalo ziskanie odbormej sposobilosti na vykon zdravotnickeho

povolania podla § 27 ods. 1.

(2) Dalsie vzdelavanie zdravotnickeho pracovnika odborne a metodicky riadi ministerstvo

zdravotnictva.
|




(4) Ziadost o zaradenie do Specializacného Studia v Specializacnych odboroch uvedenych
v prilohe ¢. 4 si moze podat zdravotnicky pracovnik aj sam.

(5) Ten, kto ziskal odbormu sposobilost na vykon zdravotnickeho povolania v cudzine, predklada
so ziadosfou o zaradenie do specializacného studia podla odseku 1 aj rozhodnutie o uznani
dokladov o vzdelani.?)

(6) Pri zaradovani do Specializacného studia sa jednotlivé zdravotnicke povolania!) nemozu
zamienat a jednotlivé Specializacné odbory su pri zaradovani do sSpecializacného studia vzajomne
nezastupitelne.

(7) Vzdelavacia ustanovizen zdravotnickeho pracovnika zaradi do specializacneho studia k 1.
oktobru alebo k 1. februaru prislusneho kalendarmeho roka; uvedeny datum je zaciatkom

Specializacného studia.
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NARIADENIE VLADY
Slovenskej republiky
29, una 2010

o odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spésobe
daléieho vzdelivania zdravotnickych pracovnikov, sistave
specializaénych odborov a stustave certifikovanych pracovanych
éinnosti




§ 39

Daldie vzdelavanie zdravotnickeho pracovnika

(1) Dalsie vzdelavanie zdravoinickeho pracovnika zahma specializacne studium na vykon specializovanych pracovnych ginnosti,
certifikaéni pripravu na vykon certifikovanych pracovnych €innosti a sistavné vzdelavanie.

(2) Dalsie vzdelavanie zdravotnickeho pracovnika odborne a metodicky nadi ministerstvo zdravotnictva.

(3) Spdsob daldieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustavu 3pecializainych odborov a sustavu certifikovanych cinnosti
ustanovi nariadenie viady Slovenskej republiky.

oI Zn ooV ™ o prehibovanie odbomej spsobilosti. Odboma spdsobilost sa

zvysuje ziskanim diplomu o $pecializacii a ziskanim certifikatu a prehlbuje sa sustavnym vzdelavanim.

(5) Vzdelavacia ustanovizef, ktorej ministerstvo zdravotnictva vydalo osvedéenie o akreditacii (§ 40), zaradi zdravotnickeho
pracovnika do Specializatného Studia aleboWlemﬂ Ziadosti.
Ziadost o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do specializacneho siudia alebo certiikacnej pripravy obsahuje najma

a) uradne osvedéend kdpiu dokladu o ziskanej odborne] spdsobilosti na vykon odbornych pracovnych Einnosti zdravotnickeho

pracovnika podfa § 33 ods. 1a 8,
b) £estné vyhlasenie zdravotnickeho pracovnika, Ze nie je zaradeny do Specializatného tidia v inom Specializatnom cdbore,

¢) Uradne osvedfend kopiu dokladu o ziskane] odbomnej spdsobilosti na wvykon Specializovanych pracovnych Einnosti
zdravotnickeho pracovnika podra § 33 ods. 5, ak takd ziskal,

d) kopiu dokladu, na zaklade ktorého zdravotnicky pracovnik vykonava zdravotnicke povolanie podfa § 3 ods 4 pism. a) aZ d),
&) nazov Specializaéného edboru alebo nazov certifikovane] pracovnej Cinnosti.

(6) Specializaéné Stidium alebo certifikaéna priprava zacina diiom zaradenia zdravotnickeho pracovnika do Specializaéného Studia
alebo certifikanej pripravy.

(7) Ak v odsekoch 8 a 9 nie je ustanovené inak, zdravotnicky pracovnik, ktory je v pracovnom pomere®%) alebo obdobnom

pracovnom wvztahu, mdZe po uplynuti skuSobnej doby poZiadal zamesinavalela o podanie Ziadosl o zaradenie do
Specializainého Stddia alebo certifikatnej pripravy. Zamestnavatel po vzajomne] dohode so zdravotnickym pracovnikom poda
Ziadost o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do Specializaénénho 3tidia alebo certifikaéne] pripravy vzdelavace] ustanovizni

nar eSS de oAt ades 2aue kel oot ika,y

(8) Zdravotnicky pracovnik, ktory je drZitefom licencie (§ 68), drZitefom povolenia na prevadzkovanie zdravotnickeho zariadenia (§
11) alebo drZitefom povolenia na zaobchadzanie s liekmi a so zdravotnickymi pomdckami,318%) méZe poZiadat samospravny

kraj313¢) o zaradenie do pecializainého Stidia alebo certifikaénej pripravy; samospravny kraj*13¢) poda Ziadost o zaradenie
zdravotnickeho pracovnika do Specializatného Studia alebo certifikatnej pripravy vzdelavacej ustanovizni najneskér do 30 dni odo
dria doru€enia Ziadosti zdravotnickeho pracovnika. |

(9) Ziadost o zaradenie do 3pecializacného studia v Speciglizatny Ceny i j ZAac] i a
do sustavneho vzdelavania (§ 40) pedava vzdelavace] ustanoviZni Zdravoinicky pracovnik.

(10) Zdravotnicky pracovnik, ktory ziskal odbomu spdscbilost na vykon zdravoinickeho povolania v cudzine, predklada so
Ziadostou o zaradenie do 3pecializaéného 3tadia alebo certifikaénej pripravy podfa odsekov 6 a7 8 aj rozhodnutie o uznani
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dokladov o vzdelani (§ 35).

(11) Pri zaradovani do $pecializaéného studia alebo certifikaéne] pripravy sa jednotlivé zdravotnicke povolania (§ 27 ods. 1 a 2)
nemézu zamienat a jednotlivé Specializaéné odbory a certifikované pracovné &innosti su pri zaradovani do Specializaéného studia a
certifikaénej pripravy vzajomne nezastupitelné.

(12) Ak polas krizovej situacie z dévodu ochorenia COVID-19 zdravotnicky pracovnik zaradeny do dalSieho vzdelavania ziskal
teoretické vedomosti a praktické zruénosti a vzdelavacia ustanovizef usudi, ze boli ziskané podla prisluéného akreditovaného
§pecializaéného Studijného programu alebo prislusného akreditovaného certifikaéného studijného programu, povazuju sa za dalSie
vzdelavanie.

§ 392

Financovanie d'alSieho vzdelavania zdravotnickxch Eracovnikov

(1) Dalsie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov sa méze financovat z

al Erostriedkc-v zamestnévatel’ov,ma!

b) prostriedkov rozpoctov samospravnych krajov alebo obci,

c) prostriedkov rozpoétov zdravotnych poist‘ovni,31b]

d) uhrad zdravotn ickxch Eracc-vnikovi ktori su uéastnikmi daldieho vzdelavania,

e) ucelovo viazanych finanénych prostriedkov na Specializacné studium za podmienck podla § 39b z rozpodtove] kapitoly
minis‘terst\v‘a ZdraVOtniCt‘v‘a, _________________________________________________________________________|

f) prostriedkov nadacii a inych pravnickych oséb a fyzickych oséb,
g) inych zdrojov.

(2) Statna rozpoltova organizacia a Statna prispevkova organizacia planuju finanéné prostriedky na dalSie vzdelavanie viastnych
zamestnancov na kalendarny rok priamo v rozpocte; tieto prostriedky sa pouziju v sulade s planom vzdelavania zamestnancov. Ak

tieto organizacie ziskaju doplnkové zdroje financovania, financuju dalsie vzdelavanie aj z tychto zdrojov.31°]

(3) Vysku uhrad podla odseku 1 pism. d) ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo zdravotnictva.

§ 39b

(1) Zaradit’ zdravotnickeho pracovnika do Specializaéného $tudia v $pecializaénom odbore uréenom ministerstvom zdravotnictva,

ktoré je do vykonania S$pecializatnej skusky v riadnom termine financované qodl‘a ﬁ 39a ods. 1 Eism. e) [d’ale' len Iireziden‘cské-
§tudium®), mozno na zaklade Ziadosti podla odseku 6, ak zdravotnicky pracovni




Osobitné ustanovenia o odmenovani niektorych zdravotnickych pracovnikov
e

(1) Zakladna zlozka mzdysuaa) lekara a zubneho Iekara [§ 27 ods 1 plsm a) a b)] pracujuceho v pracovnom pomere na
ustanoveny tyzdenny pracovny ¢ , ktory ziskal odbornu spdsobilost
na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné pracovné éinnostl v rozsahu ziskaného vzdelania,
je najmenej 1,25-nasobok priemernej mesacne] mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenske| republiky zistenej Statistickjrm
uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava
zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdysnaa) lekara a zubného lekara [§ 27 ods. 1 pism. a) a b)] pracujuceho v pracovnom pomere na
ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v zariadeni Ustavne] zdravotnej starostlivosti (§ 7 ods. 4), ktory ziskal odbornu spdsobilost
na vykon $pecializovanych pracovnych éinnosti (§ 33 ods. 5) v Specializaénom odbore a vykc-nava spemahzovane pracovné
¢innosti v prislusnom Specializacnom odbore, je najmenejw-amej mesacne] mzdy zamestnanca v
hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenske] republiky za kalendarny rok, ktory dva roky
predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(3) Mzdaﬁuaaa} lekéra za hodinu vykonavania zdravotnickeho povelania v pracovnopravnom vztahu s organizatorom v

ambulancii pevnej ambulantne] pohotovostnej sluzby [§ 7 ods. 3 pism. a) bod 3a] a mzdasuaaa] zubného lekara za hodinu
vykonavania zdravotnickeho povolama v pracovnopravnom vztahu s poskytovatelom v ambulancii zubno-lekarskej

pohotovostnej sluzby [§ 7 ods. 3 plsuél ii Egg 2lie 12 gur- Zamestnavatel zamestnavajlci lekara alebo zubného lekara podla
predchadzajlcej vety sa s nim mdze dohodnut aj na vysse] mzde.

(4) Odmena za hodinu poskytovania pevnej ambulantne] pohotovostnej sluzby a zubno-lekarske] pohotovostnej sluzby je
najmenej vo vyske celkovych mzdovych nakladov zodpovedajucich mzde lekara alebo zubného lekara podla odseku 3 prvej
vety, ak ide o odmenu pre poskytovatela zdravotnej starostlivosti poskytujuceho zdravotnu starostlivest v ambulancii pevnej
ambulantnej pohotovostne] sluzby alebo v ambulancii zubno-lekarske] pohotovostnej sluzby na zaklade iného vztahu, ako je
uvedeny v odseku 3.

(9) Odmena za poskytovanie pevne] ambulantne] pohotovostne] sluzby alebo zubno-lekarske] pohotovostne] sluzby na
zéklade rozpisu zabezpecenia poskytovania pevnej ambulantne] pohotovostne] sluzby alebo zubno-lekarskej pohotovostnej
sluzby vo vyske podla odseku 4 sa poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti uréenému v rozpise zabezpecenia poskytovania
pevne] ambulantne] pohotovostne] sluzby alebo zubno-lekarske] pohotovostne] sluzby v kalendarnom mesiaci, v ktorom
nebolo zabezpeéené poskytovanie pevnej ambulantnej pochotovostne] sluzby alebo zubno-lekarske] pohotovostnej sluzby,
znizuje o 25 %.




(1) Zakladna zlozka mzdyﬁnaa} farmaceuta [§ 27 ods. 1 pism. c¢)], ktory ziskal odbornu spésobilost na vykon odbornych
pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. ma odborné pracovné ¢innosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere
na ustanoveny tyZdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje
zariadenie ustavne] zdravotne] starostlivosti, je najmene] 1,25-nasobok priemerne] mesacne] mzdy zamestnanca v
hospodarstve Slovenske] republiky zistenegj Stahstlckym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky
predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdyﬁuaa} farmaceuta [§ 27 ods. 1 pism. c)], ktory ziskal odbornu spdsobilost na vykon certifikovanych
pracovnych cinnosti (§ 33 ods.mej certifikovane] pracovnej ¢innosti a vykonava certifilkované pracovné ¢innosti v
prislusnej certiflkovanej pracovne] ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny c¢as v zdravotnickom
zariadeni podla §7o0ds. 2u poskytwatela ktory prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotne] starostlivosti, je najmene| 1,30-
nasobok priemerne] mesacne] mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenske] republiky ZIStEﬂEj Staﬂstlcm
Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka
mzdy.

(3) Zakladna zloZka mzdyﬁnaa} farmaceuta [§ 27 ods. 1 pism. c)], ktory ziskal odbornu spésobilost na vykon specializovanych
pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 5) v specializatnom odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prislusnom
specializacnom odbore v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods.
2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie ustavne] zdravotnej starostlivosti, je najmene] 2,1-nasobok priemerne;
mesaénej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenskej republiky za
kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.




(1) Zakladna zlozka mzdyﬁuaa} te;hmh? QEE ;’ﬁig%mghg Egmg" cky [§ 27 ods. 1 pism. n)], ktory ziskal odbomu sp&sobilost na
vykon odbornych pracovnych Cinnosti ods a vykonava odborné pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v
pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0, 89-nasobok priemernei mesatnej mzdy zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statlstlckym uradom Slovenske] republiky za kalendarny rok, ktory dva roky

predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdyﬁuaa} technika pre zdravotnicke pomécky [§ 27 ods. 1 pism. n)], ktory ziskal odbornu spdsobilost na
vykon certifikovanych pracovnych tm%ﬁunej certifikovanej pracovnej ¢innosti a vykonava certifikované
pracovné ¢innosti v prislusnej certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as v
zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie uUstavnej zdravotnej starostlivosti, je
najmenej 0,24-nasobok priemernei mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statlshckym

uradom Slovenske] republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava
zakladna zlozka mzdy.

(1) Zakladna zlozka mzdyeuaa farmaceutického laboranta [§ 27 ods. 1 pism. p)], ktory ziskal odbornu spdsobilost na vykon
odbornych pracovnych EinWWa odborné pracovné c¢innosti v rozsahu ziskaného vzdelania v
pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmene] 0,89-nasobok priemerne] mesacnej mzdy zamestnanca

v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym GFEG0M SIOVERSKe] TepUBIRY 28 kalendarny rok, ktory dva roky
predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdyﬁuaa} farmaceutického laboranta [§ 27 ods. 1 pism. p)], ktory ziskal odbornu spdsobilost na vykon
specializovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 5) v specializatnom odbore a vykonava specializované pracovné cinnosti v
prisluénom Specializacnom odbore v pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as v zdravotnickom zariadeni
podla §7ods. 2u poskytovatela ktory prevadzkuje zariadenie Ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 1,06-nasobok
priemernej mesaénej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statmmj
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.




Priemerna mesacna mzda v narodnom
hospodarstve v roku 2018:

1 013 EUR

Rok 2018: farmaceut so Specializaciou —2 127,30 EUR
Rok 2018: farmaceuticky laborant so Specializaciou — 972,48 EUR



Povolanie

lekar

sestra

farmaceut

farm. laborant

Vzdelanie

bez Specializacie
so Specializaciou
bez Specializacie
so Specializaciou
s certifikatom
bez Specializacie
so Specializaciou
s certifikdatom

bez Specializacie
so Specializaciou

Priemernd mzda Koeficient

1013
1013

1013

1013
1013

1013

1013
1013

1013
1013

1,25
2,3

0,81
0,96
0,85
1,25

2,1
1,3

0,81
0,96

Hruba mzda

1266,25
2329,90

820,53

972,48
861,05

1266,25

2127,30
1316,90

820,53
972,48



§ 80aa

(1) Zakladna zlozka mzdy®=) farmaceuta [§ 27 ods. 1 pism. c)], ktory ziskal odbormu sposobilost
na vykon odbormych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné pracovneé cinnosti
v rozsahu ziskaného wvzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracoviy cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktotz Erevéldzkuje zariadenie flStElVIlE:I

zdravotnej Starostlivostii je _nhajmene;j 1,25-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca

v hospodarstve Slovel
kalendarny rok, ktory] (4) Zariadenia ustavnej zdravotnej starostlivosti su:

zlozka mzdy. a) nemocnica

(2) Zakladna zlozka 1. vSeobecna.
na vykon certifikovan) 3 )
¢innosti a vykonava c 2. Specializovana.,
V pracovnom pomere 1 b) lieéebna.
ods. 2 u poskytovatela]
1.30-nasobok prieme ¢) hospic,

ist i Statisticky - " . . .
213 enﬁj_ atistickym Y d) dom oSetrovatelskej starostlivosti.
kalendarmemu roku, v
e) prirodné liecebné kupele,

(3) Zakladna zlozka
na vyvkon specializovay f) kupelna liecebna,

specializované pracovi . . . . o .
p p g) zariadenie biomedicinskeho vyskumu.

ustanoveny tyzdenny

ktory prevadzkuje zariadenie ustavne] zdravotnej starostlivosti, je najmenej 2,1-nasobok

priemernej mesaénej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym
uradom Slovenskej republiky za kalendamy rok, ktory dva roky predchadza kalendarmemu roku,
v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.




FARMACEUT / LABORATORNY DIAGNOSTIK
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121,72 €
13383 €

14594 €
158,05 €

170,16 €

182,27 €

194,38 €
206,49 €
218,60 €
230,71 €
24282 €
254,93 €
267,04 €

279,15€

20126 €
30337 €

3154B €

327,50 €
330,70 €

351,81€

363,92 €

125,62 €
137,73 €
149,84 €
16195 €
174,08 €

186,17 € |

198,28 €
210,39 €

22250€ |
234,61€

24,72 €

258,83 €

270,94 €
283,05 €
295,16 €
307,27 €
31938 €
33149€
34360 €
355,71 €
367,82 €

171 %

225%

10,3 %
11,2 %
12,0 %
12,9 %
13,7 %
14,6 %
154 %
16,3 %

18,0 %
18,9 %
19,7 %
20,6 %
21,4 %
223 %
231 %

10,2 %
11,09%
11,8 %
12,6 %
13,5 %
14,3 %
15,1 %
15,9 %
16,8 %
17.6 %
18.4 %
19,2 %
20,0 %
20,9 %
217 %

233 %
24,2 %
250 %

163,80 €
17591 €
188,02 €
200,13 €
212,24 €
22435¢€
236,46 €
248,57 €
26088 €
272,79 €
284,90 €
297,01 €
309,12 €
321,23€
33334 €
34545 €

357,56 €




FARMACEUTICKY LABORANT ZUBNY TECHNIK / TECHNIK PRE ZDRAVOTNICKE POMOCKY

93,64 €
105,75 €
117.86€ | 11,7 %
12097 € | 129%
14208€ | 141 %
154,19€ | 153 %
186,30 € | 16,5 %
17841€ | 17.7%
19052€ | 189%
20263€ | 201 %
21474€ | 213%
22685 € | 225%
23898€ | 237 %
25107€ | 249%
263,18€ | 261 %
27529€ | 273%
28740¢€ | 285%
29951 € | 297 %
311,62€ | 309 %
323,73 €
33584 €

93,64 €
105,75 €
117.86€ | 11.7%
12097€ | 12,9 %
142,08€ | 141%
154,19€ | 153 %
166.30€ | 16.5%
17841€ | 17.7%
190.52€ | 189%
20263€ | 201 %
214.74€ | 213%
22685€ | 225%
23896€ | 237 %
251.07€ | 249 %
26318€ | 28.1%
27529€ | 273%
287.40€ | 28,5 %
29951 € | 297 %
31162 €
32373 €
33584 €

W 0N W =D

0 108,90 € 0 97,54 €
1 119,01 € 1 10965€ | 10,3 %
2 131,12€ | 109% 2 121,76 € | 14 %
3 14323€ | 119% 3 13387€ | 126%
4 15534 € | 129% 4 14598 € | 137 %
5 167,45€ | 139% 5 15808 € | 148%
6 179.56€ | 15.0% 6 17020€ | 160 %
7 191,67€ | 16.0% 7 182,31€ | 171 %
8 203.78€ | 17.0% 8 19442€ | 183 %
9 21589€ | 18.0% B 20653€ | 194 %
10 22800€ | 190% 10 21864 € | 205%
1 24011 € | 200% 1 230,75€ | 21,7 %
12 25222€ | 210% 12 24286€ | 228%
13 264,33€ | 220% 13 25497¢€ | 239%
14 27644 € | 23.0% 14 267,08€ | 251%
15 28855¢€ | 24.0% 15 279,19€ | 262 %
16 30066 € | 250% 16 20130€ | 274 %
17 312,77€ | 26,0% 17 30341€ | 285%
18 32488€ | 271 % 18 31552€ | 296 %
19 336.99€ | 28.1% 19 32763€ | 308%

~
(=}
»N
Qo

34910€ | 291 % 339.74€ | 31.9%




LEKAR / ZUBNY LEKAR

27915 €
291,26 €
303,37 €
31548 €
32759 €
33970 €
35181 €
36392 €
376,03 €
388,14 €
40025 €
41236 €
A24 47 €
436,58 €
448,69 €
460,80 €
47201 €
48502 €
49713 €
50924 €
521,35 €

21,4 %
223 %
23,1 %
24,0 %
24,8 %
257 %
26,6 %
27.4%
28,3 %
291%
30,0 %
30,8 %
31,7 %
325%
33,4 %
342 %
351 %

179.40 €
19151 €
203,62 € 7.8 %
21573€ | 83%
22784€ | BT %
23995€ | 92%
252,06€ | 9.79%
26417€ | 101 %
27628€ | 106 %
28839€ | 11.1%
30050€ | 115%
31281€ | 120%
R472€ | 125%
336.83€ | 129%
34894€ | 134 %
361.05€ | 1399%
37316€ | 143%
“14,8%
15,2 %
15.7 %
16,2 %

0 163,80 €
1 17591€
2 188,02 €
3 200,13 € ,
a 21224€ | 89%
5 22435€ | 94%
6 23646€ | 9.9%
7 24857€ | 104%
3 26068€ | 11.0%
9 272,79€ | 11.5%
28490€ | 12.0%
207,01€ | 125%
309,12€ | 13,0%
i 32123€ | 135%
2,24 33334€ | 140%
34545€ | 14,5%
35756€ | 150%
15.5 %
16,0 %
’’’’ 16.6 %
17.1 %




LEKAR / ZUBNY LEKAR - POZIADAVKA P. VISOLAJSKEHO

1416,25€

1416,25¢€

542,45 €

45,4 %

703,00 €

49,6 %

1415,25€

1416,25¢€

763,55 €

53,9 %

141625¢

824,10 €

58,2 %

141625 €

884,65 €

62,5 %

141625¢

945,20 €

66,7 9%

1416,25¢

100575 €

71,0 %

141625 €

1 066,30 €

753 %

lalv|ov]la|lwivi=lO

1416,25 €

1 126,85 €

79,6 %

118740 €

83,8 %

wliwlwlo|vw] slwviw]lo

1416,25 €

141625¢€

124795 ¢

88,1 %

1308,50 €

92,4 %

1416,25€

136905 ¢

96.7 %

1416,25 €

1 42960 €

100,9 %

141625€

1416,25€

1450,15 €

105,2 %

1416,25¢€

1 550,70 €

109,56 %

1416,25¢€

1611.25€

1138 %

141625€

1 671,80 €

118,0 %

1416,25€

1732,35 €

122,3 %

1481625¢€

179290 €

126,6 %

185345 €

130,9 %

1416,25¢€

141625€

191400 €

1351 %

141625¢

197455 €

139,4 %

1416,25 €

203510 €

143,7 %

141625€

2 095.65 €

1480 %

215620 €

152,2 %

1416,25€

1416,25 €

221675 €

156,5 %

141625 €

227730 €

1608 %

233785 €

165,1 %

141625 €

2 398,40 €

169,3 %

1416,25€

245895€

1736 %

141625€

141625 €

251950 €

1779 %

1416,25€

258005 €

1822 %

1416,25 €

2 640,60 £

186,5 %

141625 €

270115 €

190,7 %

141625€

2761,70 €

195,0 %

282225 ¢€

199,3 %

143625¢€

2 882,80 €

2036 %

141625¢€

1416,25€

294336 €

2078 %

141025¢

3 003,90 €

2121 %

306445 €

2164 %

30,1 %

B4545€ | 324 %

906,00 € 34,8 %

966,55 € 371 %

1027106 | 394%
108765€ | 41,7 %
114820€ | 441 %
120875€ | 464 %
126930€ | 487 %
132985€ | 51.0%
139040€ | 534 5%
145095 € | 557 %
151150€ | 58,0%
1572,05¢€ | 60,2 %
163260€ | 62,7 %
1693,15€ | 650 %
1753,70€ | 673 %
181425 | 696 %
187480€ | 719%
193535€ | 743 %
199590€ | 766 %
205645€ | 789 %
211700€ | B1,2%
217755€ | B36%
223810¢€ | 859%
229865€ | BB2%
235920€ | 90,5%
241975€ | 929%
248030€ | 952 %
254085€ | 975%
2801 40€ | 998 %
2661,95€ | 102.2 %
272250€ [ 1045 %
278305€ | 1068 %
284360€ | 1021 %
290415€ | 1114 %
296470€ | 1138 %
302525« | 116,11 %
308580€ | 1184 %
314635¢€ | 1207 %
320890 € | 1231 %




LEKAR / ZUBNY LEKAR - POZIADAVKA P. VISOLAJSKEHO ;
LEKAR / ZUBNY LEKAR

0 1416,25 €
1 1416,25 € 700,00 € | 49,6 % 0 27915 €
2 1415,25€ 1 29126€ | 206 %
3 1416,25¢ 2 303,37 € 214 %
3 1416,25 € 3 31548€ | 223%
5 1416,25 € 4 32759€ | 231%
3 141625 € 5 1,45 339.70€ | 240%
7 1416,25 € 0 TBA90€ | 30,1 % 6 35181€ | 248%
8 141625€ 1 2 605,90 € BA545€ | 324 % 7 36392€ | 257 %
9 141625 € 2 2605,90 € S06,00 € | 34,8 % 8 376.03€ | 266%
10 141625¢€ 3 260550 € 96,55€ | 371 % 9 38814 € | 274 %
11 141625¢ 4 2 605,90 € 102710 € | 39,4 % 10 40025€ | 283%
12 1416,25 € 5 2 605,90 € 1087,65€ | 41,7 % 11 41236€ | 291%
13 1416,25 € 3 2 605,90 € 114820 € | 44,1 % 12 a2447€ | 300%
14 1416,25€ 7 2 605,00 € 1208,/5€ | 464 % 13 43658 € | 308%
15 1416,25€ g 2 605,90 € 126930€ | 487 % 14 44869€ | 31,7 %
16 1416,25€ 5 7 605,90 € 132985¢€ | 510% 15 460.80€ | 325%
17 1416,25¢€ 10 2 60_3.”( 139040€ | 534% 16 472061 € 33,4 %
18 141625€ 11 2 605,90 € 145095€ | 557 % 17 48502 € 342 %
19 1416,25 € 12 2605,90 € 1511.50€ | 580% 18 49713€ | 351 %
70 1416,25 € 13 2 605,00 € T572,05 € | 60,3 9% i9 509'2 i€ 36'0 %
21 1416,25€ 0 2605,90 € 163260 € | 62,7 % %6 521'35 P -
2 141625¢€ 15 2 605,90 € 1693,15€ | 650 % -
23 1416,25 € 16 2 605,90 € 1753,70€ | 67,3 %
74 146,25 € 17 2 605,90 € 181405€ | 696 %
25 1416,25 € 13 2 605,90 € 187480 € | 71,9 %
26 1416,25 € 19 2605,90 € 193535 € | 74,3 % o 17040 €
27 141625¢€ 20 2 605,90 € 199590€ | 7656 % 1 191‘51 € 75 %
28 141625 € 21 260590 € 205645€ | 789 % 4 =
29 1316,25€ 22 2 605,90 € 2Z117,00€ | 81,2 % 2 403028 ) 10 %
% Tae5 e T 7605,90 € 217755 € | 83,6 % 3 215,73€ | 83%
i T816,05¢€ 4 2 605,90 € 293810¢ | 858 % 4 22784€ | B7%
EF) 1316,25¢ 25 2 605,90 € 3.06 229865 € | B8.2 % 5 239.95€ | 92%
33 1416,25¢€ 26 2605,90 € 4,10 Z2359,20 € | 90,5 % 6 252,06€ | 9.7%
Ty TA16,5¢€ 77 2505,90 € 241975 € | 929 % ? 26417€ | 101 %
3 141625 ¢€ 78 2605,90 € 248030 € | 052 % 8 276,28 € | 106 %
3% TA16,25€ 7 2 605,50 € 254085€ | 97,5 % 9 28839 € | 11.1%
37 141625 € 30 2 505,90 € 2801.40€ | 99,8 % 30050€ | 115%
38 141625 € 31 2 605,90 € 2661,95€ [ 102.2 % 31281€ | 120%
3 1416,25 € 32 2 605,90 € 2 722,50 € | 1045 % 32472€ | 125%
w0 T416.25¢ 3 2 605,90 € 2 783,05 € | 106,8 % 336.83€ | 129 %
38 2 605,90 € 284360 € | 1091 % 34894€ | 134 %
35 2 605,90 € 290415€ | 1114 % 361.06€ | 139%
36 7 605,90 € 2064,70 € | 113.8 % 37316€ | 143%
37 2 605,90 € 3025,25¢ | 1161 % 385027 € | 148%
33 2 605,90 € 308580€ | 1184 % 39738 € 15,2 %
39 260590 € 314635€ | 120,7 % 409 48 € 15,7 %
a0 320690 € | 1231 % 42160€ | 162 %
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SESTRA / PORODNA ASISTENTKA

T23836 €
25107 €
T 263,18¢€
27529 €
28740 €
299,51 €
31162¢€

et e
43272 €
44483 €

~wow s w N ~a

_28075€ |

242,86 €
25497 €

ow e~ v e w

-
-y

-
2

I

131,92 €
b
155,34 €
167 A5 € |
179,56 €

19167 ¢ |16

203,78 €
21580 €
228,00 €
2a011¢ |

256,34 €
26745 €
279.56 €
e

315,80 ¢
FRNLEY
340,11 €




Priemerna mesacna mzda v narodnom
hospodarstve v roku 2018:

1013 EUR

Rok 2018: farmaceut so Specializadciou - 2 127,30 EUR
Rok 2018: farmaceuticky laborant so $pecializaciou - 972,48 EUR

Priemerna mesacna mzda v narodnom
hospodarstve v roku 2019:

1092 EUR

Rok 2021: farmaceut so $pecializaciou — 2293,20 EUR
Rok 2021; farmaceuticky laborant so Specializaciou - 1048,32 EUR

Priemerna mesacna mzda v narodnom
hospodarstve v roku 2020:

1133 EUR

Rok 2022: farmaceut <o Epecializdciou — 2379,3 EUR

Rok 2022: farmaceuticky laborant so Specializaciou — 1087,68 EUR

Ako to je s dopytom po farmaceutoch
na pracovnom trhu?

Kofko volnych pracovnych pozicii
na profesiu farmaceut aktualne
evidujete na portali Profesia.sk?
» Na pracovnom portali Profesia.sk sme
do. 4. septembra roku 2022 evidovali
1127 ponuk na farmaceuta/tky. Uz dnes
e jasne, Ze aktudlny rok vytvori na nasej
vy rekord. Doteraz najviac pontk
iciu uverenili firmy viani, ked
ISlo 2a cely rok o 1314 inzeratov. V auguste
2022 uverejnili firmy 150 farmaceutickych
ponuk, pricom to bolo vobec po prvy raz,
Co sme v tomto mesiaci evidovali viac ako
100 prileZitosti na tato poziciu. Nie je totiz
zvykom, aby zamestnavatelia robili tofko

] Nikola Richterova

PRmanazérka pracowného portaly

Profesiask

naborov uZ pocas letného dovolenkového
obdobia. FrekventovanejSim mesiacom je
az neskér september.

Aky je aktudine priemerny nas-
® tupny plat pontukany na tuto
poziciu?
» Priememy plat v pracovnych ponukach
na tuto poziciu predstavuje v roku 2022
1415 eur v hrubom, Vlani to bolo 1 369 eur
a v roku 2020 1 308 eur v hrubom

Lekarnik = rocnik XXVIL. « &islo 09 = september 2022 5
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NARIADENIE VLADY

Slovenskej republiky

z 9. juna 2010

o odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, sposobe dalsieho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, sustave specializacnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych
cinnosti

Vlada Slovenskej republiky podla § 33 ods. 8 a § 39 ods. 3 zdkona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotne)
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov nariad'uje:




§1 Predmet dupravy
Toto nariadenie vlady ustanovuje

a)

odbornu spdsobilost” na vwkon odbornych pracovnych ¢innosti, speuallzovanych pracovnych &innosti
a certifikovanych pracovnych ¢innosti v jednotlivych zdravotnlclcych povolaniach,”)

spdsoby daldieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov,

sistavy specializacnvch odborov 3

ststavu certifikovanych pracovnych €innosti.

§ 2 Odborna sposobilost, sustava specializacnych odborov a sustava certifikovanych pracovnych

cinnosti

(1

(3)

(4)

a)

Odborna spbésobilost’” na vykon odbornych pracovnych cinnosti v jednotlivych zdravotnickych
povolaniach’) sa ziskava nadobudnutim

vysokoskolského vzdelania prvého stupna alebo druhého stupna, vyssieho odborného vzdelania,
uplného stredného odborného vzdelania alebo stredného odborného vzdelania podla prilohy C.
T v zdravotnl’ckych povolaniach lekar, zubny lekar_farmaceut, sestra, pbrodna asistentka,
fyzioterapeut, verejny zdravotnik, zdravotnicky laborant, nutricny terapeut, dentalna hyglenlcka
radlolcglcky technik, zdravotnlcky zachranar zubny technlk technik pre zdrayotni

asistent, zubny a5|5tent a sanltar alebo

vvsokoskolského vzdelania druhého stuona podla prilohv €. T v zdravotnickych povolaniach
logopéd, psycholog, liecebny pedagog, fyzik a laboratorny diagnostik.

Odborna spé6sobilost” na wykon odbornych pracovnych cinnosti v zdravotnickych povolaniach
uvedenych v odseku 1 pism. a) sa ziskava na vysokej Skole v studijnych odboroch podla osobitného
predpisu®) alebo na strednej zdravotnickej skole.?)

Stupne vzdelania a S5tudijné odbory na ziskanie odbarnJ spbsobilosti na wvykon odbornych
pracovnych ¢innosti v jednotlivych zdravotnickych povolaniach’) si uvedené v prilohe €. 1.

Studijné odbory na ziskanie odbornej spdsobilosti na vykon odbornych pracovnych cinnosti v
zdravotnickych povolaniach lekar, zubny lekar, farmaceut, sestra, porodna asistentka, fyzioterapeut,
verejny zdravotnik, zdravotnicky laborant, dentalna hygienicka, radiologicky technik, zdravotnicky
zachranar, zubny technik, optometrista, nutri¢ny terapeut a lieebny pedagég musia spliat standardy
vzdelavania uvedené v prilohe C. 2.
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SLOVENSKE] REPUBLIKY

O ministerstve

Zdravotna starostlivost’

Materialy a dokumenty

Domov

Ministerstvo zdravotnictva
Materialy a dokumenty
Zdravotna starostlivost'

Kategorizacia a
cenotvorba

Vzdeldvanie a uznavanie
kvalifikacii

Projekty a vyzvy
Medialne informacie
Legislativa a financovanie

Zahranicné vzt'ahy a
Eurdpska tnia

Genericka preskripcia

Spolocnost pre zavedenie
unitarneho systému
verejného zdravotného
poistenia a.s.

Farmacia
Informacna povinnost'a
bezpecnost'IT

Nova Univerzitna
nemocnica Bratislava

Institut vyskumu a vyvoja
Institit zdravotnych analyz

Behavioralny a
experimentalny
ekonomicky tim (beet)

CKS DRG

Domov » V3etky Elanky = Tlatové spravy Spat €| | Tlacit &

Stanovisko MZ SR ku vzdelavaniu na strednych zdravotnickych Skolach v
SR

Odborna a laicka verejnost' je od roku 2018 pravidelne konfrontovana zmenami nazvu
zdravotnickeho povolania — raz zdravotnicky asistent, inokedy prakticka sestraav
nadvaznosti na uvedené zmeny sa prirodzene meni aj nazov Studijného odboru na strednych
zdravotnickych $kolach v SR.

Kricove slova

Ministerstvo zdravotnictva SR

Nestabilita nazvu zdravotnickeho povolania a tieZ nazvu Studijného odboru, je zmatocna a nemotivujlica, tak pre mladych l'udi, ktori sa rozhoduji
pre narocné, ale pre zdravotny systém potrebné zdravotnicke povolanie, ako aj ich rodicov, verejnost’ ako aj poskytovatel'ov zdravotnej
starostlivosti.

0d marca roku 2022, Ministerstvo zdravotnictva SR planuje navrhom Upravy zdkona ¢. 578/2004 Z. z, zmenit ndzov zdravotnickeho povolania zo
zdravotnickeho asistenta na praktickd sestru — asistent.

Zdravotnicky pracovnik praktickd sestra — asistent je sG¢astou multidisciplinarneho timu a spoloéne so sestrami zodpovednymi za vieobecnu
starostlivost, sestrami Specialistkami a sanitdrmi participuje na poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti pacientom, a tieZ zvySovani a
udrziavani ich kvality Zivota.

Ministerstvo zdravotnictva SR v stcinnosti s Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR deklaruje, Ze zrealizuje potrebné legislativne
procesy, so zamerom opatovného etablovania na strednych zdravotnickych Skolach v SR Studijného odboru prakticka sestra.

Aj Ziaci, ktori v maji roku 2022 vykonavaju na strednych zdravotnickych Skolach prijimacie skudky do Studijného odboru zdravotnicky asistent,
ukondia Stidium maturitnou skiSkou v Studijnom odbore prakticka sestra.

Déatum: 25. januara 2022




TRETIA CAST

DALSIE VZDELAVANIE ZDRAVOTNICKYCH PRACOVNIKOV

§ 68 Sposoby dalsieho vzdelavania
Dalsie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov zahfria

a)
b)
0)

Specializacné studium (§ 69 aZ 72),
certifikacna pripravu (§ 73),

suistavné vzdelavanie (§ 75).

Specializacné studium

§ 69
(M

(2)

(3)

(4)

(5

Specializaénym $tidiom v akreditovanom 3pecializatnom §tudijnom programe®) sa roziirujui
vedomosti a zrucnosti ziskane studiom a odbornou praxou.

Specializacné stidium pozostdva z praktickej ¢asti a teoretickej ¢asti, pricom prevaind cast
Specializacného studia tvori prakticka cast.

Teoreticka cast” Specializacného 3tudia sa mdze uskutocéiiovat’ prezenénou metddou, distanénou

metddou alebo kombinovanou metodou.

Prakticka cCast’ Specializacného Stddia absolvuje zdravotnicky pracovnik v rozsahu ustanoveného
tyZzdenného pracovného casu pod dohladom zdravotnickeho pracovnika s odbornou
sposobilostou na vykon 3Specializovanych pracovnych dinnosti v prislusnom 3pecializacnom
odbore s rozsahom a odbornym zameranim odbormne] praxe podla akreditovaného
Specializacného 5tudijného programu v prislusnom 3pecializacnom odbore (dalej len ,skolitel™).
Pocas Specializaéného 3tudia méze zdravotnicky pracovnik vykonavat Specializované pracovné
cinnosti len pod odbornym vedenim zdravotnickeho pracovnika s odbornou spdsobilostou na
vykon Specializovanych pracovnych innosti v prislusnom Specializacnom odbore.

PocCas Specializa¢ného Studia sa do zaznamnika zdravotnych vykonov a inych odbornych aktivit
(dalej len ,zaznamnik") potvrdzuje osobna u(cast zdravotnickeho pracovnika na aktivitach
vymedzenych v akreditovanom 3pecializatnom  tudijnom  programe®) prisluéného
Specializacného odboru.




)

()

(6)

(8)

9)

Do $pecializacného studia v Specializacnom odbore vieobecné lekarstvo vzdelavacia ustanovizen
zapocita Cast’ ukonceného Specializacného stadia v inom Specializacnom odbore uvedenom v
prilohe ¢. 4a dasti D, ktora zodpoveda casti akreditovaného spemallzacnehn Studijného
programu v 3pecializatnom odbore vieobecné lekarstvo, v dlzke uréenej vzdeldvacou
ustanoviznou; vzdelavacia ustanovizen ur¢i zdravotnickemu pracovnikovi formou individualneho
planu rozsah a obsah Specializacného stddia v Specializacnom odbore vseobecné lekarstvo, ktoré
si ma dokoncdit’ v sulade s akreditovanym Specializatnym Studijnym programom v Specializatnom
odbore vieobecné lekarstvo.

Doplnkova odborna priprava na ziskanie Specializacie v Specializacnom odbore vieobecné
lekarstvo je urcena pre lekarov so Specializaciou v Specializacnom odbore uvedenom v prilohe ¢.
4b a uskutolnuje sa v sulade s akreditovanym 3pecializacnym Studijnym programom v
Specializacnom odbore vseobecné lekarstvo.

Zdravotnicky pracovnik, ktory je zaradeny do Specializacného stidia, mdZe poziadat vzdelavaciu
ustanovizen_o_zapoditanie zdravotnych vvkonov a _odborne| praxe absolvovanych v Slovenskej
republike pred zaradenim do Specializacného stidia pod vedenim zdravotnickeho pracovnika s
odbornou “SpGSODIIOStoU  na  vykon Specializovanych pracovnych Cinnosti v prislusnom
Specializacnom odbore. Sucastou aadostl 0 zapomtame absolvﬂvanych zdravotnych vykoncw je
doklad potvrdzujuci ich &t ' '
prislusneho pracoviska zdravotnlckeho zariadenia.

Zdravotnicky pracovnik, ktory je zaradeny do Specializacného Stidia, moze poziadat vzdelavaciu
ustanovizenn o zapocitanie zdravotnych vykonov a odbornej praxe absolvovanych v cudzine.
Stcastou Ziadosti o zapocitanie absolvovanych zdravotnych vykonov a odborne) praxe je doklad
potvrdzujici ich absolvovanie vystaveny kompetentnym organom prisluiného statu, v ktorom sa
zdravotné wykony absolvovali; doklad sa predloZi spolu s tradne osvedCenym prekladom do
statneho jazyka.

Vzdelavacia ustanovizen do 3pecializacného Stidia zapodita zdravotnickemu pracovnikovi,
zdravotné vykony a odbornd prax podla odseku 6 alebo 7, ak obsahom a rozsahom zodpovedaju
akreditovanému specializacnému studijnému programu v Specializatnom odbore, v ktorom je
zdravotnicky pracovnik zaradeny.

Do Specializacného $stadia mdZe vzdelavacia ustanovizen zapocitat” aj zdravotné vykony, ktoré
zdravotnicky pracovnik vykonal v ramci odbornej praxe pri vykonavani Specializovanych
pracovnych cinnosti nad rozsah ustanoveného tysdenného pracovného casu, ak obsahom a
rozsahom zodpovedaju akreditovanemu specializacnemu studijnemu programu v specializacnom
odbore, v ktorom je zdravotnicky pracovnik zaradeny. Zapocitanim zdravotnych vykonov podla
prvej vety sa dlzka Specializacného stidia neskracuje.




§71a

§72
(M

(2)

(3

Do Specializacného studia v zdravotnickom povolani lekar v Specializacnych odboroch uvedenych
v prilohe €. 4a ¢asti A vzdelavacia ustanovizen zapodita cast’ ukonceného Specializacného $tudia
v inom Specializacnom odbore, ak je uvedeny v prilohe ¢. 4a casti B a absolvovana cast
Specializacného studia zodpoveda casti Specializacného studia v akreditovanom Specializaénom
studijnom programe v Specializacnom odbore uvedenom v prilohe €. 4a casti A; absolvovane
Specializacné studium moZno zapocitat' najviac v dlzke jednej polovice $pecializatného 3tidia v
akreditovanom Specializacnom Studijnom programe v Specializacnom odbore uvedenom v
prilohe c. 4a casti A.

Specializatné §tddium v jednotlivych zdravotnickych povolaniach?) sa uskutoriuje v
Specializanych odboroch s minimalnou dlzkou trvania uvedenou v prilohe & 3.

Specializacné stidium sa uskutoériuje v rozsahu ustanoveného tyZdenného pracovného casu;39)
pri kratsom aKo Ustanovenom tyzdennom pracovnom case sa dizka Specializatného 3tudia
primerane predlZzuje. Zdravotna starostlivost’ poskytovana ako sicast’ Specializatného stadia
zahrna pracovne cinnosti prislusného pracoviska potrebné na ziskanie praktickych zruénosti podla
akreditovaneho specializacného studijneho programu.

Specializacné 3tidium uskutoé¢fiované v kratdom ako ustanovenom tyZdennom pracovnom case

~podla odseku Z ma Kvalitativne rovnocennu uroven so Specializacnym Stadiom uskutocrniovanym v
ustanovenom tyZdennom pracovnom ¢ase a vedie k ziskaniu diplomu o $pecializacii4) ktory je
rovnocenny s diplomom o Specializacii ziskanym v Specializatnom $tudiu uskutonenom v
rozsahu ustanoveneho tyzdenného pracovného casu.




POZOR ZMENA! Staré znenie!

§72

(1) Specializaéné Sstudium v jednotlivych zdravotnickych povolaniach!) sa uskutoénuje
v specializa¢nych odboroch s minimalnou dlzkou trvania uvedenou v prilohe ¢. 3.

(2) Specializacné studium sa uskutoénuje v rozsahu ustanoveného tyzdenného pracovmého
casu:®*) pri kratSom ako ustanovenom tyzdennom pracovnom case sa dlzka Specializacného studia
primerane predlzuje. Zdravotna starostlivost sa musi poskytovat v rozsahu najmenej polovice
ustanoveneho tyzdenm
teoreticko-praktickych hodin, aby sa zabezpecila riadna priprava na samostatné poskytovanie
zdravotnej starostlivosti.

(3) Specializaéné studium uskutoénované v kratSom ako ustanovenom tyzdennom pracovnom
case podla odseku 2 ma kvalitativne rovnocennu uroven so sSpecializacnym studiom
uskutoénovanym v ustanovenom tyzdennom pracovnom case a vedie Kk ziskaniu diplomu
o specializacii,4) ktory je rovnocenny s diplomom o Specializacii ziskanym v specializacnom studiu
uskutocnenom v rozsahu ustanoveného tyzdenného pracovného casu.
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Priloha ¢. 3
k nariadeniu vlady ¢. 296/2010 Z. z.

SUSTAVA SPECIALIZACNYCH ODBOROV A SUSTAVA CERTIFIKOVANYCH PRACOVNYCH
CINNOSTI

A. LEKAR

a) Specializacné odbory s minimalnou dizkou trvania specializa¢ného studia paft rokov

1. cievna chirurgia

2, detska chirurgia

3. gastroenterologicka chirurgia
4. hrudnikova chirurgia

5. chirurgia

6. Kkardiochirurgia

7. Kklinicka onkologia

8. maxilofacialna chirurgia
9. mneurochirurgia

10. neuropsychiatria




Zdravotnicke povolanie lekar - 117/
farmaceut - 12/sestra - 24/farmaceuticky laborant - 5/
technik pre zdravotnicke pomocky - 0, spolu: 158

e Specializacné odbory
e 54
* 2+ 4 odbory na riadenie o organizaciu zdravotnictva
e 9
e 5

* nadstavboveé Specializacné odbory
e 34
e 2
0
0

e certifikované pracovné Cinnosti
e 29
.« 4
. 13
« 0



C. FARMACEUT

a) Specializa¢né odbory s minimalnou dlzkou trvania Specializa¢ného studia tri roky
1. farmaceuticka technologia

2. lekarenstvo

b) Specializaéné odbory s minimalnou dlzkou trvania Specializacného studia dva roky po
ziskani specializacie v niektorom zo Specializacnych odborov uvedenych v pismene a)

1. nemocnicné lekarenstvo

2. klinicka farmacia
c) certifikované pracovné cinnosti
1. farmakoekonomika
priprava cytostatik

revizne lekarenstvo

W N

. zabezpecovanie kvality transfuznych liekov




L. FARMACEUTICKY LABORANT

Specializa¢né odbory s minimalnou dlzkou trvania Specializa¢ného studia jeden rok

1. lekarenstvo

2. metody farmaceutického skusania
3. technologia pripravy liekov
4. vysetrovacie metody v toxikologii a farmakologii

5. zdravotnicke pomocky




Priloha ¢. 4
k nariadeniu vlady ¢. 296/2010 Z. z.

SPECIALIZACNE ODBORY NA RIADENIE A ORGANIZACIU ZDRAVOTNICTVA

A. LEKAR

1.
2.
3.
4.

manazment a administracia v oblasti zdravia
odbornik na riadenie vo verejnom zdravotnictve Master of Public Health
organizacia vojenského zdravotnictva

zdravotmicky manazment a financovanie

B. ZUBNY LEKAR

1.
2.
3.

manazment a administracia v oblasti zdravia
odbormnik na riadenie vo verejnom zdravotnictve Master of Public Health

zdravotnicky manazment a financovanie

C. FARMACEUT

1.
2.
3.
4.

manazment a administracia v oblasti zdravia
odbornik na riadenie vo vercinom zdravotnictve Master of Public Health
socialna farmacia a organizacia zdravotnictva

zdravotnicky manazment a financovanie

D. SESTRA

po ziskani vysokoskolskeho vzdelania druhého stupna v magisterskom studijnom programe

v studijnom odbore osetrovatelstvo

1.
2.
3.

manazment a administracia v oblasti zdravia
odbomik na riadenie vo verejnom zdravotnictve Master of Public Health

zdravotnicky manazment a financovanie



Ustay farmécie LF SZU
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Farmaceuti a farmaceuticki laboranti mozu ziskat’ Specializacie v
Specializacnych odboroch, resp. certifikaty v certifikovanych
pracovnych ¢innostiach, ustanovenych:

» Vynosom MZ SR zo 17. sept. 2010 ¢. 12422/2010-OL, uverejnenym
vo Vestniku MZ SR z 15. 10. 2010

a ktoré boli zmenené a doplnené:
»Vynosom MZ SR z 23. aug. 2011 ¢. 07575-OL-2011, uverejnenym vo
Vestniku MZ SR ciastka 19-31 dna 1. sept. 2011.

|
»Vynosom MZ SR z 18. nov. 2013 ¢. S08305-OL-2013, uverejnenym vo
Vestniku MZ SR ciastka 27-49 dna 29.11.2013.

Minimalne Standardy pre jednotlivé $tudijné programy si mézete precitat po kliknuti na
nazov konkrétneho odboru.

Minimalny S§tandard pre Specializacny Studijny program podla vynosu v zneni uéinnom
do 30. novembra 2013 zostava platny pre Specializa¢né studium, ktoré sa zacalo pred
1. decembrom 2013 (Vynos MZ SR z 18. nov. 2013, ¢. S08305-OL-2013, § 1c).

— nové minimalne Standardy platia pre uchadzacov, zaradenych najskér od 1. 2.
2014.

Specializa¢né studijné programy v povolani farmaceut:

» lekarenstvo, lekarenstvo (zarad. od 1. 2. 2014) - akreditovane
» klinicka farmacia - akreditovane

» farmaceuticka technologia - akreditovane

» nemocnicné lekarenstvo




Specializac¢né $tudijné programy v povolani farmaceut:

« lekarenstvo, lekarenstvo (zarad. od 1. 2. 2014) -
» klinicka farmacia -
« farmaceuticka technolodgia -

= nemocnicné lekarenstvo
[ ]

= technologia radiefarmak - odbor uz nie je v sustave Specializacnych
odborov (Nariadenie vlady 296/2010 Z.z., v zneni neskorsich predpisov

31 1201 8)

ntre hezp nie by lie -odboruznlejev
sustave spemallzacnych odborov (Nanadenle vlady 296/2010 Z.z., v zneni
neskorsich predpisov 31/2018))

Certifikacneé studijné programy v povolani farmaceut:

» farmakoekonomika -
o zabezpeduje Ustav farmakoldgie, klinickej a experimentalnej
farmakoldgie LF SZU
« klinické skusanie produktov a liskov - odbor uz nie je v sustave
Specializacnych odborov a certifikovanych pracovnych ¢innosti
(Nariadenie viady 296/2010 Z.z., v zneni neskorsich predpisov (34/2018))
= priprava cytostatik -
= revizne lekarenstvo -
= zabezpecovanie kvality transfuznych liekov -
o aj pre povolanie lekar, zdravotnicky laborant s VS vzdelanim Il. stupfia a
laboratérny diagnostik
= diaghostické zdravotnicke poméckyinvitro - odbor uz nie je v sustave
Specializaénych odborov a certifikovanych pracovnych ¢innosti
(Nariadenie vlady 296/2010 Z.z., v zneni neskorsich predpisov (34/2018))

Specializa¢né studijné programy v povolani farmaceuticky laborant:

» lekarenstvo, lekarenstvo (zarad. od 1. 2. 2014) - akreditovane
= technologia pripravy Iiekov
= zdravotnicke pomaocky - editovane
= vySetrovacie metody v tomkologu a farmakologu
o aj pre povolanie zdravotnicky laborant

Specializa¢né Studijné programy pre riadiacich pracovnikov v povolani
farmaceut:

» socialna farmécia a organizacia zdravotnictva - tu

- akreditov:
» odbornik na nademe vo verejnom zdravotnictve - tu (Master of Public
Health) - akreditovan
o zabezpecuje Fakulta verejného zdravotnictva SZU
» manazment a administracia v oblasti zdravia
» zdravotnicky manazment a financovanie - akreditovane
o zabezpecuje Katedra zdravotnickeho manazmentu a financovania
SZU




Nova specializacia
— hemochicnhé lekarenstvo



Vznik specializacie v nemocnicnom lekarenstve - 2017

296/2010 Z.z.

NARIADENIE VLADY
Slovenskej republiky

z 9. juna 2010
o odbornej spoésobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spésobe dalsieho vzdelavania

zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializatnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych €innosti

Zmena: 296/2010 Z.z. Zmena: 379/2015 Z.z.
Zmena: 320/2012 Z.z. Zmena: 34/2018 Z.z.
Zmena: 111/2013 Z.z. Zmena: 34/2018 Z.z.

Zmena: 379/2015 Z.z.

Zmena: 34/2018 Z. z. s u¢innostou od 10. februara 2018



C. FARMACEUT

a) Specializa¢né odbory s minimalnou dlzkou trvania Specializa¢ného studia tri roky
1. farmaceuticka technologia
2. lekarenstvo

b) Specializaéné odbory s minimalnou dlzkou trvania Specializacného studia dva roky po
ziskani specializacie v niektorom zo Specializacnych odborov uvedenych v pismene a)

1. nemocnicné lekarenstvo
2. klinicka farmacia
c) certifikované pracovné cinnosti
1. farmakoekonomika
priprava cytostatik

revizne lekarenstvo

W N

. zabezpecovanie kvality transfuznych liekov




Dalsi postup

1. vypracovanie minimalneho standardu pre specializacny studijny program
v specializachom odbore nemocnicné lekarenstvo

2. schvalenie minimalneho standardu Akreditacnou komisiou MZ SR na
dalSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

3. uverejnenie minimalneho standardu vo Vynose MZ SR, ktorym sa
ustanovuju minimalne Standardy pre Specializacne studijne programy,
minimalne standardy pre certifikacne studijné programy a minimalne
Standardy pre studijné programy sustavného vzdelavania a ich Struktura v
zneni neskorsich predpisov

4. vypracovanie podrobneho vzdelavacieho programu a akreditacia
vzdelavacieho programu Akreditacnou komisiou MZ SR na dalsie vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov



Dalsi postup

1. vypracovanie minimalneho standardu pre specializacny studijny program
v Specializacnom odbore nemocnicné lekarenstvo

2. schvalenie minimalneho standardu Akreditacnou komisiou MZ SR na
dalSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

3. uverejnenie minimalneho standardu vo Vynose MZ SR, ktorym sa
ustanovuju minimalne Standardy pre Specializacne studijne programy,
minimalne standardy pre certifikacne studijné programy a minimalne
Standardy pre studijné programy sustavného vzdelavania a ich Struktura v
zneni neskorsich predpisov

4. vypracovanie podrobneho vzdelavacieho programu a akreditacia
vzdelavacieho programu Akreditacnou komisiou MZ SR na dalsie vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov



Navrh vypracoval doc. PharmDr. J. Sykora, CSc., SZU Bratislava a sekcia NL
SLeK:

- analyza existujucich a zrusenych minimalnych vzdelavacich standardov
pre zdravotnicke povolanie farmaceut v SR

- EAHP vyhlasenia nemocnicného lekarenstva

- EAHP Common Training Framework (24 kompetencii nemocnicného
lekarnika, 87 vedomostnych oblasti)

- vzdélavaci program v oboru nemocniéni lékarenstvi (CR)



Navrh pripomienkovali a schvalili clenovia Pracovnej skupiny Sekcie
nemocnicnych lekarnikov SLeK pre tvorbu navrhu vzdelavacieho
programu v specializacnom odbore nemocnicné lekarenstvo pre
zdravotnicke povolanie farmaceut:

* PharmDr. Lubica Slimakova, MPH

* PharmDr. Vlasta Gombarova, MPH, MBA, MSc
* PharmDr. Hajnalka Komjathy, PhD.

e PharmDr. Vasil Satnik, PhD.

e PharmDr. Adriana Duréanskd, MBA

* Mgr. Anna Stricova




Dalsi postup

1. vypracovanie minimalneho standardu pre specializacny studijny program
v specializachom odbore nemocnicné lekarenstvo

2. schvalenie minimalneho standardu Akreditacnou komisiou MZ SR na
dalSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

3. uverejnenie minimalneho standardu vo Vynose MZ SR, ktorym sa
ustanovuju minimalne Standardy pre Specializacne studijne programy,
minimalne standardy pre certifikacne studijné programy a minimalne
Standardy pre studijné programy sustavného vzdelavania a ich Struktura v
zneni neskorsich predpisov

4. vypracovanie podrobneho vzdelavacieho programu a akreditacia
vzdelavacieho programu Akreditacnou komisiou MZ SR na dalsie vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov



Dal$i postup

2. schvalenie minimalneho standardu Akreditacnou komisiou MZ SR
na dalSie vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov

23.09.2019



MINIMALNY STANDARD PRE SPECIALIZACNY STUDINY PROGRAM V
SPECIALIZACNOM ODBORE

NEMOCNICNE LEKARENSTVO

a) Charakreristika Specializa¢ného odboru a dlzka trvania $pecializa¢ného Stadia
L

1. Nemocniéné lekarenstvo je Specializatny odbor pre zdravotnicke povolanie farmaceut,
ktorého ulohou je poskytovanie lekarenskej starostlivosti v zariadeniach ustavne
starostlivosti, ktoré zahfia zabezpefovanie a wydaj liekov. zdravotnickyvch pomdcok
a dietetickych potravin, priprave, konfrolu a uchovivanie liekov, poskytovanie
farmaceutickych a klinicko-farmaceutickych mformacii, rnefenie problémov suvisiacich
s pouZivanim liekov, dohl'ad nad liekovymi rizikami, interakciami a zneuzivanim liekov.

Specializicia vnemocniénom lekirenstve je uréena pre vedicich nemocniémych lekarni
vedicich jednotlivich oddelend nemocniénych lekami ostatnych nemocniénych lekarnikov
averejnych lekarnikov pracujucich vo verejnych lekdmach zabezpeCujucich lekarenski
starostlivost’ pre zariadenda tstavne) starostlivosti. Specialista v nemocniénom lekarenstve je
pripraveny na vedenie nemocniéne] lekirne alebo odbomého oddelenia nemocniéne; lekarne.
Je schopny vvkondvat Cinnosti pri priprave zvlast narofnych liekovych foriem (sterilné
liekove formy, cytostatika. radiofarmaka). Poskytuje klimcky orientovani starosthvost na
urovni zodpovedajuce] potrebam pacienta a zdravotnickeho zariadenia v priamej spolupraci
s daldimi odbornikmi nltidisciplindamého tynm. Moze vykonavat vzdelavacie, vivojove,
vyskumnge a revizne cinnosti. Moze vykonavat éinnost klinického farmacenta.

2. Specializaéné imidium trva dva roky.

3. Specializaéné stidium nadvizuje na vysokoikolské vzdelanie druhého stupiia
v magisterskom Studinom programe v studijnom odbore farmacia a na Specializaciu v odbore
lekarenstvo pre zdravotnicke povolanie farmaceut.

b) Rozsah teoretickych vedomosti, praktickych zruénosti a skusenosti potrebnych na
vykon ipecializovanych pracovanych ¢innosti

L

Polozka 1

Rozsah teoretickych vedomosti

1. predpisy usmemujice finnost zariadeni ustavne]  starostlivosti, liekova legislativa
v zariadeniach ustavne) starostlivosti, poskytovanie zdravotne) a lekarenske starostlivosti
v zariadeniach nstavne] starostlivosti, financovame zariadeni ustavoe) starostlivosti,

2. pracovné a socialne pravo, bezpeénost prace a ochrana zdravia pri praci a zaobchadzani s
chemickymi latkami v zariadeniach istavne) starostlivosti,

3. lekarenska starostlivost a spravna lekarenska prax v zariadeniach tstavnej starostlivosti,

4. manazment a ekonomika nemocniénej lekime, zabezpeCovanie liekov a zdravotnickych
pomocok na zaklade verejného obstardvanie,

5. logistické principy a zanadenia pre zabezpefovanie, evidencin a vyda; liekov
a zdravotnickych pomdéeok v zariadendach ustavne] starostlivosti,

6. vytvaranie a pouZivame systému kvality farmaceutickych éinnosti v nemocméne) lekami,

7. vzdelavanie a vyskum v nemocniénom lekarenstve,




8. zaklady psychologie a efiky potrebne) na komunikaci so zdravotnickynu pracovniknu
a pacientmi,

9. registrované hromadne vyrabane lieky najcastejie pouZivaneé v zanadentach ustavne)
starostlivost, ich 0finok, indikacie, kontramdikacie. davkovanie, sposob podavania, hiekove
rizika, interakcie liekowv,

10. zdravoinicke pomocky najcastejiie pouZivané v zariadeniach ustavne) starostlivost
(zakladny sortiment certifikovanych zdravotnickych pomdcok, ich éElenemie, vlastnosti,
urcenie a sposob pouZivamia, pravne predpisy vztahuice sa na oblast zdravoinickych
pombcok).

11. zhromazdovanie, vyhodnocovanie a podavanie odbornvch informacii o liekoch.
dietetickych potravinach, diagnostickych zdravotnickych pomédckach m witro ao
zdravotniclych poméckach,

12, zaklady klinicky onentovaného nemocniéného lekarenstva (zakladné laboratorne
vySetrenia, ferapeuticka ekvivalencia, farmakometria, farmakogenetika a farmakogenomika.
vyziva hospitalizovaneho pacienta, liekova informatika),

13. hodnotenie farmakoterapie (klinicky vyvoj liekov, klinicke Smidie, bezpetnost liekov —
nefiaduce uéinky liekov. farmakovigilancia, bezpecnost farmakoterapie — medikacne chyvby.
ich analyza, prevencia, manazment, medikaény plan, rekoncilicia liekov, medikaéna analvza
a medikaény manazment, farmakoepidemiologia, medicina zaloZzena na dokazoch, hodnotenie
ucinnost farmakoterapie, farmakoekonomuka).

14 individualizicia farmakoterapie (individvalizicia divkovania liefiv, individualizicia
davkovama lieéiv na zaklade farmakogenetiky afarmakogenomuky, interakcie liekov.
enteralna a parenteralna vyziva, antiinfekéna terapia, onkologicka farmacia, farmakoterapia
pri organovich ochoremach — pecen, oblidky, srdcova nedostatoénost. ochorenia
gastrointestinalneho trakiu), tehotenstve a laktacia, pediatricka farmacia. genatnicka farmacia,
paliativna farmacia),

15, klimcke skiSame hiekov v zanademach ustavne) starostlivosti (legislativa upravujica
Klimické skiSanie, spravim klinickd prax a registraciu liekov, etické komisie, metodologia
jednotlivich faz klinickeého skiSania, monitorovanie a audit klimickych skuSani. pnincipy
uchovavania, pripravy adispenzdcie vzorick pre klinické skiSanie liekov, vedenie
dolumenticie klinickeého skisania),

16. technologicke postupy pouZivané pri priprave liekov, zasady spravne] lekarenske) a
vyrobne| praxe,

17. inkompatibility a stabilita lie¢iv a liekov,

18. sknfobné metody farmaceutickeého skiSania, zamerané najmi na stanovenie totoZnosti
lieciv a pomocnych latok a vstupomi kontrolu hromadne pripravovanych liekov,

19 zabezpecfovanie mikrobiologickej éstoty liekov a Cistoty priestorov, dodrZziavanie
hygienického rezimu v nemocniénych lekarfiach sterilizaéné postupy,

20. prprava, kontrola, dolumenticia individudlne] ahromadnej pripravy nesterilnych
a sterilnych liekov s dorazom na pripravu sterilnych liekovych foriem (parenteralne liekoy,
cvtostatika. ofné lieky. sterilné mastr).

21. technologia radiofarmdk v zariadeniach ustavnej starostlivesti (legislativa, priprava
radiediagnostik a radioterapeutik, kontrola a zabezpetovanie kvality),

22, podmienky spravneho uchovavania lieéiv, liekov a zdravotnickych pomécok
v nemocniénych lekamach.




Polozka 2

Rozsah praktickych zruénosti a skasenosti
Oddiel 1

A Minimalny poéet zdravomych vvkonov
|

1. | Vypracovanie koncepcie a prevadzkového poriadku vybranej odbornej 2
cinnosti/oddelenia nemocnicne; lekame.
2. | Ekonomicka analyza spotreby vybranej skupiny liekov/lieku alebo 2

zdravotnickych pomédcok/zdravotnickej pomécky a navrh vyberu metody
a kritérii pre ich zabezpecenie pre zdravotnicke zariadenie Gstavne
starostlivosti na zaklade verejného obstaravania.

3. | Vypracovanie a uprava nemocniéného liekového formulara. 2

4. | Vedenie kompletnej dokumentacie klinického skifania liekov. 5

5. | Priprava, kontrola a dokumenticia pripravy a kontroly nesterilnych a sterilnych | 20
liekovych foriem (individudlna a hromadna priprava).

6. | Priprava, kontrola a dokumenticia pripravy a kontroly cvtostatik. 10

7. | Priprava, kontrola a dokumenticia pripravy a kontroly pripravy radiodiagnostik | 3
alebo radiofarmik.

8. | Priprava laboratornych chemikilii a diagnostik. 3

9. | Komplexné vyhodnotenie medikicie pacienta pri prijme do zdravotnickeho 2
zariadenia a uréenie miery nizika pacienta vo vztahu k pritomnym alebo
potencidlnym liekovym problémom.

10. | Vypracovanie navrhu planu zmeny medikacie vo vztahu k aktualnym 2
alebo potencialnym liekovym problémom pacienta suvisiacich s uzivanim alebo
podavanim liekov.

11. | Overenie Giéinnosti stanoveného planu racionalizicie farmakoterapie pacienta. 2

B. Praktickeé skusenosti

1. poskytovanie lekarenskej starostlivosti v sulade s poZiadavkami spravne) lekirenskej praxe,
2. vypracovanie a pouzivanie systému kvality farmaceutickych éinnosti v lekarni,

3. zabezpecovanie (logistika) lie€iv, pomocnych latok a liekov, dietetickych pofravin a
zdravotnickych pomécok. ich spravne uchovavanie,

4. vydaj liekov, zdravotnickych pomécok a dietetickych potravin oddeleniam/klinikam
zdravotnickych zariadeni istavne) zdravotne starostlivosti,

5. pouzivanie informacaych systémov o liekoch a zdravotnickych poméckach,

6. podavanie potrebnych odbornych informacii a konzulticii k nieSeniu liekovych problémov
lekarom a ostatnym zdravotnickym pracovnikom

7. individudlna a hromadna priprava liekovych foriem. vykonavana v nemocniénej lekarni,

8. vypracovivanie a vedenie odbomej dokumentacie,

9._ kontrola zabezpecenia poZadovaného hygienického rezimu,

10. ekonomika lekarne

Oddiel 2

Nicvik technik komunikicie

1. osobnostné predpoklady efektivnej komunikdcie,

2. verbalna a neverbalna komumnikacia,

3. asertivne zvladanie konfliktov a naroénych komunikaénych partnerov

¢) Organizacna forma 3pecializa¢ného Stadia




Specializaéné Etadium sa zadina akademickym rokom podla zostaveného itudijného planu.
Pozostava z prakticke) ¢asti a teoretickej Casti, pricom praktické vzdelavanie ma prevahm.
Teoreticka Cast’ zalwfia samodtidivm a teoretickd priprave na vilastnom pracovisku pod
vedenim Skolitel'a. Prakticka Cast sa uskutoffinje v ramei odbome) praxe v nemocniénych
lekarfiach alebo vo verejnych lekamiach zabezpefujucich lekarenski starostlivost zariadeniu
ustavne] starostlivosti pod vedenim Ekolitela. Suéast'ou Specializaénej pripravy je prakticka
vwucha na akreditovanych Skoliacich pracoviskich vzdelavace] ustanovizne v trvand
minimalne 4 tyzdne. W’mmﬂ}m skoliacich pracoviskach vzdelavacej
Ustanovizne je zamerand na manazment nemocniéne) lekarne (3 dm). pripravu a kontrolu
lickov s dorazom na sterilné liekové formy (5 dni). pripravu cytostatik (2 dnd) a radiofarmak
(2 dni). zaberpefovanie avydaj zdravotniclkoeh pomécok (2 dni) a klimicko-farmaceutickn
starostlivost’ (6 dni). Odborné vykony. ktoré nie je mozné realizovat’ na pracovisku skolenca
sa moén realizovat pofas praldicke; viucby na akreditovanych Zkoliacich pracowviskach
vzdelavace) ustanovizne. Sicastou Specializatného Studia je vypracovanie pisommne) prace
z nemocniéneho lekarenstva. Specializaéne Studium sa ukonéi Specializaénou skuskou pred
komisiou. Specializaéna skuska ma dve ¢asti: praktickn a teoretickn Casti. Prakticka éast sa
sklada z pisonmeého ndvrln nedenda liekovych problémov konkrétneho pacienta. Teoreficka
cast’ sa sklada z obhajobv pisomme] prace adstne] odpovede na tri otizky zo zdravotnicke
legislativy, socidlnej farmacie a organizicie zdravotnictva, z farmakologie a farmakoterapie
a z pripravy liekov.

d) Rozsah a zameranie odbornej zdravoinickej praxe vykonavanej na jednotlivych
pracoviskich zdravotnickych zariadeni, jej minimalna dlZka a éasovy priebeh

A Odbormid zdravotnicka prax v ipecializaénom odbore nemocniéné lekirenstvo sa
uskutoéinje v oemocniénych  lekamiach alebo  vergjnvch lekarfiach zabezpecujucich
lekirenski starostlivost zariadeniu tistavnej starostlivosti a trva najmenej 24 mesiacov. Cast
odborne) praxe sa musi vykonaf na akreditovanych Skoliacich pracoviskach vzdelavace;
ustanovizne v minimalne] dizke Styroch tyzdiov.

B. Podmienkou pre =zaradenie do Specializaéne] pripravy v &pecializatnom odbore
nemocniéne lekarenstvo v zdravotnickom povolani fanmaceut je ziskanie Specializacie
v odbore lekarenstvo v zdravotnickom povolani farmaceut.




Dalsi postup

1. vypracovanie minimalneho standardu pre specializacny studijny program
v Specializacnom odbore nemocnicné lekarenstvo

2. schvalenie minimalneho standardu Akreditacnou komisiou MZ SR na
dalSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

3. uverejnenie minimalneho standardu vo Vynose MZ SR, ktorym sa
ustanovuju minimalne Standardy pre Specializacne studijne programy,
minimalne standardy pre certifikacne studijné programy a minimalne
Standardy pre studijné programy sustavného vzdelavania a ich struktura v
zneni neskorsich predpisov

4. vypracovanie podrobneho vzdelavacieho programu a akreditacia
vzdelavacieho programu Akreditacnou komisiou MZ SR na dalsie vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov



Dalsi postup

4. vypracovanie podrobného vzdelavacieho programu a akreditacia
vzdelavacieho programu Akreditacnou komisiou MZ SR na dalsie
vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

- podrobné spracovanie teoretickej a praktickej casti vzdelavacieho
programu

- urcCenie lektorov teoretickej Casti a praktickej Casti
- urcenie vyucbovych pracovisk



Dalsi postup

4. vypracovanie podrobného vzdelavacieho programu a akreditacia
vzdelavacieho programu Akreditacnou komisiou MZ SR na dalsie
vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

- nezastupitelna uloha pracovnej skupiny Sekcie nemocnicnych
lekarnikov SLeK na vypracovanie programu a pre akreditaciu
vzdelavacieho programu v Specializachom odbore nemocnicné
lekarenstvo pre zdravotnicke povolanie farmaceut

- zapojenie sa vsetkych kolegov

- ,nasa specializacia“



CPC
ockovanie dospelych pacientov farmaceutmi
vakcinou
aplikovanou itramuskularne alebo subkutanne

Buduiichost ????



OCKOVANIE PROSTREDNICTVOM FARMACEUTOV

Svetovej zdravotnickej organizicie (WHO) predstavuje ockovanie jeden
z najucinnejsich a najefektivnejSich nastrojov vboji proti pandémiam. Ockovanie pomaha
znizovat naklady na zdravotni starostlivost. tiez prispieva k zdraviiemu a ekonomicky
produktivnejsiemu obyvatelstvu. Ockovanie zvySuje nielen produktivitu prace. ale aj
ocakavanu dizku Zzivota vzdravi Okrem toho ma nezanedbatelny prinos v zlepSovani
pristupu k vzdelaniu. pretoze znizuje absenciu Skolskej dochadzky. Ockovanie by podla
WHO malo tvorif zaklad programov verejného zdravotnictva. kedy sa najma v dosledku
starnutia  populacie zvySuje vyskyt ockovanim preventabilnych ochoreni (chripka.
pneumokokove infekcie, herpes zoster ¢1 pertussis). Okrem najzranitelnejSich skupin
obyvatel'stva by malo byt ofkovanie dostupné aj pre vietky skupiny obyvatelov.

Odhaduje sa. ze ofkovanie moze rocne zachranit 10 milionov Zivotov. Aj preto
organizacie ako WHO. PGEU (Zvaz lekamikov Eurépskej unie) ¢i FIP podporuji
rozsirovanie dostupnosti ockovania prave na verejné lekame. RieSenie. ako priblizit
ockovanie blizSie k obyvatel'stvu. je ockovanie na viacerych miestach av ramci dihSich
prevadzkovych hodin Zdravotny systém je potrebné prisposobit’ a umoznit’ vykon ockovania
aj mimo beznych ockovacich miest ako su napriklad ambulancie a nemocnice. Ockovanie
v lekarmach by mohlo byt takymto rieSenim Ako potvrdzuji vysledky medzinarodného
prieskumu, ktory realizovala vroku 2016, anovsie aj vroku 2020 FIP (Medzinarodna
farmaceuticka federacia). je ockovanie neoddelitelnou sucastou dobre fungujiceho
imunizac¢ného systému vo svete. Prieskumu v roku 2020 sa zicastnilo 106 organizacii z 99
krajin sveta, ¢o predstavuje najreprezentativnejsi prieskum realizovany v oblasti vakcinacie
v lekamach. Pri porovnavani prieskumu s rokom 2016 iSlo o vyznamny narast krajin. ktoré
umoznili vykonavat ockovanie vlekarni farmaceutom alebo inym zdravotnickym
pracovnikom.

Na zaklade udajov prieskumu FIP ma celosvetovo pristup k ockovaniu vo verejnych
lekamach takmer 1.8 miliardy I'udi atento poet sa so zvySujucim poctom krajin
umoziujucich ockovanie bude zvySovat.

Aj ked niektoré krajiny umoziuji ockovanie vietkych skupin obyvatelov. tzn. okrem
zdravych. dospelych. aj deti atehotné a dojCiace Zeny. vdcSina verejnych lekami vo svete
umoziuje ockovanie najma proti sezonnej chripke. (obr. 1)
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Obr. 1: Najcastejsie druhy ockovania realizovaného v lekarnach (zdroj: FIP, 2020)

PR "f"”‘"'é«ﬂ"'@;"'":a"'“’
¢ ‘\fv s &"&y d«“‘;@:’w&@“ s o y\"\‘é s ﬁw‘ﬂ . f\o‘"‘k

Ockovanie v lekarach nie je povinné v Ziadnej eurdpskej krajine. aviak v mnohych
krajinach je dostupné. Kym v roku 2016 bolo ockovanie v lekamach dostupné v 8 krajinach.
vroku 2021 uz v 17 krajinach Europy. Podobny narast nastal aj v kompetenciach
farmaceutov; kym v roku 2016 vvkonavali ockovanie farmaceuti v 5 krajinach Eurépy. v roku
2021 poskytuju farmaceuti ockovanie v 12 krajinach. (tab. 1)

Tab. 1: Porovnanie dostupnosti ockovania medzi eurdpskymi krajinami (zdroj: FIP 2016, FIP
2020, PGEU 2019 —viastné spracovanie)

2016 2021
Oc¢kovanie v O¢kovanie Oékovanie v Ockovanie
lekaraach farmaceutmi lekariach farmaceutmi
Dinzke ano ano ano ano
Estonsko - - ano nie
Finsko ano nie ano nie
Francuz:ko nie nie ano ano
Grécko £ = ano ano
Holandsko ano nie ano nie
Chorvitsko ano ano
Irsko ano ano ano ano
Izland ano nie ano nie
Malta - - ano ano
Norzke nie nie ano ano
Pol'sko ano ano
Portugalsko ano ano ano ano
Svajéiarsko ano ano ano ano
Svédsko - - ano nie
Taliansko - - ano ano
Vel'ka Britania ano ano ano ano
8 (47 %) (29 %) 17 (100 %) 12 (71 %)
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Obr. 2: Vyvoj zaockovanosti proti chripke na Slovensku za obdobie 25 rokov (zdroj: UVZ)




Nazov projektu: Ockovanie v lekarnach

Nazov projektu (plny nazov): Ockovanie zdravych
dospelych vakcinami proti chripke certifikovanymi
lekarnikmi vo verejnych lekarnach v SR

Kick-off miting, 04.05.2021



Expertna skupina FaF UK a SLeK — udava smerovanie, riadi vyvoj projektu, diskutuje a
pripomienkuje podklady, dava navrhy, schvaluje finalne znenia podkladov, je k dispozicii pre
verejnu diskusiu a verejnu obhajobu finalnych materialov

Clenovia (abecedne):

e prof. Mgr. MUDr. Milos Jesenak, PhD., MBA. (klinicka imunoldégia, alergoldgia, MT)

e prof. PharmDr. Jan Klimas, PhD. MPH. (farmakolégia, klinicka farmacia, koordinator skupiny, BA)
e prof. MUDr. Zuzana Kristufkova, PhD., MPH. (epidemioldgia, verejné zdravotnictvo, BA)

* PharmDr. Miroslava Snopkova, PhD. (lekarenstvo — socidlna farmacia, BA)

* PharmDr. Ondrej Sukel (lekdrenstvo, HE)

* doc. PharmDr. Juraj Sykora, CSc. (hemocnicné lekarenstvo, klinickd farmacia, BA)
 MUDr. Ingrid Urbancdikova, PhD., MPH. (infektolégia, KE)

Je otvorena pre zmysluplné doplnenie.

Pracovna skupina FaF UK a SLeK — realizuje projekt, pripravuje podklady, navrhy, konzultuje s
expertnou skupinou

Clenovia — PharmDr. Miroslava Snopkova, PhD. (koordinator skupiny), JUDr. Mgr. Petra Capandova,
PhD., zdstupcovia SLeK, zdstupcovia SUKL

Je otvorena pre zmysluplné doplnenie.



Aktualne zloZenie pracovnej skupiny 10/2021 — farmaceut,

pomocky

farmaceuticky laborant, technik pre zdravotnicke

hoc. PharmDr. Juraj Sykora, C5¢., élen Akreditacnej komisie MZ SR pre akreditaciu Specializatnych
Etudijnych programov, certifikacnych Studijnych programov a Studijnych programov sistavného
vzdeldvania v zdravotnickych povolaniach farmaceut, farmaceuticky laborant a technik pre
zdravotnicke pomacky.

Ustav farmacie LF SZU, Bratislava, Limbova 12, 833 03 Bratislava, juraj.sykora@szu.sk

Ministerstvo zdravotnictva SR
Sekcia zdravotnickeho vzdeldvania
prof. PhDr. Mgr. Monika Jankechowd. PhD.
generalna riaditelka
Limbowa 2
P.0.BOX 52
837 52 Bratislava
VEC
Néurh na zlofenie pracavne] skupiny Akrediacne; komisie MZ 5B pre skredmaciu speciaizacnych

Etudijnych programow, certifikatnych Studijnych programov a Studijnych programov sistavného
UTdelavania W ZOTSUONICKych poOvOISnIach TSrMBaceut, Tarmaceutichy 1aDorant & TEchnin pre

zdravotnicke pomdcky.
a) Predseda:

doc. PharmDr. Juraj Sykora, CSc., docent, Ustav farmacie LF SZU, Bratislzva, Limbova 12, 833 03
Bratizlava, juraj.sykora@szu.sk

b) Clenovia:

1. PharmDr. Maria Gahdoya, PhiD., klinicks farmaceutks, Interns klinikz, Fskultns nemocnica Mitra,
ipita'lska §, 950 01 Mitra, maria.goboova@fnnitra.sk

2. PharmDr. Renata Widlergya. revizns farmacewtka, Vieobecna zdravotna poistovia, 2.5, Panonska
cesta 2, 851 04 Bratislava, renata.midlerova@vszp.ck

3. PharmDr. Anna Qledroya, PhD., MPH, klinicka farmaceutks, Oddelenie klinickej farmzkolagie,
Nemaocnica Rufinov, RuZinovska 6, 826 06 Bratislava, Univerzitnd nemaocnica Bratislava,
anna.olearova@rounb.sk

4. Alena Slezadek Bohufows, farmaceuticks labarantks, Nemocnifng lekéren — Oddelenia wydajz pre
versjnost, Fakultnd nemocnica s poliklinikou Ziling, ul. Vojracha Spanygla 43,012 07 Filina,
alena.slezacek@gmiail.com

5. PharmDr. Miroslava Snopkovd, PhD., odborn asistentks, Katedra organiziciz z riadeniz farmicie,
Farmaceuticka fakulta UK, Odbojarav 10, 832 32 Bratislava, snopkova @fpharm.uniba. sk

6. PharmDr. Vasil 3atnik, PhD., vedici lekérne, nemacniéné lekaref Ustavu farmécie 52U,
Stredeoslovensky ustav srdcowych a cievnych chorgb, 3,5, Cesta k nemocnici 1, 374 01 Banska
Bystrica Satnik. Vasil@suscch.eu

7. lveta m farmaceuticka laborantka, nemocnicna lekdref, Nemocnica s poliklinikou Prievidza
so sidlom v Bojniciach, Memocnitnz 2, 572 01 Bojnice, sluchova.iveta@gmail.com

5 pozdravom

doc. PharmDr. Juraj Sykora, C3c.,

tlen Akreditainej komisie MZ 3R pre akreditaciu Specializaénych Studijnych programov, certifikacnych
Etudijnych programev a $tudijnyich programov sistavného vzdeldvaniz
w zdravotnickych povalaniach farmaceut, farmaceuticky laborant 2 technik pre zdravotnicke
pombcky.

W Bratislave 28.10.2020




(stav farmécie LF SZU, Bratislava, Limbova 12, 833 03 Bratislava, juraj.sykora@szu.sk

doc. PharmDr. Jura] Sykora, CSc., Elen Akreditaénej komisie MZ SR pre akreditaciu $pecializacnych
ftudijnych programov, certifikaénych Studijnych programov a Studijnych programov ststavného
vazdelavania v zdravotnickych povolaniach farmaceut, farmaceuticky laborant a technik pre
2dravotnicke pomdcky a predseda Odborne] pracovnej skupiny pre akreditaciu Specializaénych
Ztudijnych programov, certifikaénych Studijnych programov 3 Studijnych programov sistavného
vzdeldvania v zdravotnickych povolaniach farmaceut, farmaceuticky laborant a technik pre
zdravotnicke pomdcky

prof. PhDr. Mgr. Monika Jankechovd, PhD. ‘ b S

rladitelka Odboru zdravotnickeho vzdeldvania D tg - !
Ministerstvo zdravotnictva SR 2 I

Limbova 2 T . N
:ég.:f:f:tzislava 37 [ | -‘# —I
SESRe—— : /f |
Bratislava, 5. jun 2022
VEC

Woxuadenhwﬂﬁkwmjpm&umﬁ,oﬂmamdmﬁchmhmmm
vakcinou aplikovanou mwmamwnmwumnodw-
Mummwwmmmmhm

Jiadost o schvdlenie minimaineho Standardu certifikovane] pracovnej Cinnosti ,Otkovanie
dospelych oséb farmaceutmi vakcinou aplikovanou Intramuskularne alebo subkutdnne” pre
2dravotnicke povolanie farmaceut

Vézens pani riaditefka,

v zastipeni Odbornej pracovnej skupiny Akreditaénej komisie MZ SR pre akreditaciu ipecializaénych
itudijnych programov, certifikaénych Studijnych programov a Studijnych programov ststavného
vzdeldvania v zdravotnickych povolaniach farmaceut, farmaceuticky laborant a technik pre
zdravotnicke pombcky Vam zasielame

@) iiadost o zaradenie certifikovane] pracovnej &innostl ,Ockovanie dospelych oséb farmaceutmi
vakeinou aplikovanou intramuskuldrne alebo subkutdnne® do sustavy $pecializaénych odborov 3
sustave certifikovanych pracovnych ginnosti pre zdravotnicke povolanie farmaceut,

b) tiadost o schvélenie minimdineho Standardu certifikovanej pracovne] &innosti ,Ockovanie
dospelych oséb farmaceutmi vakcinou aplikovanou intramuskularne alebo subkutdnne” pre
2dravotnicke povolanie farmaceut.

Vietel Henovia Odbornej pracovnej skupiny Akreditatnej komisie MZ SR pre akreditaciu
3pecializatnych Studijnych programov, certifikacnych tudijnych programov a Studijnych programov
stistavného vzdeldvania v zdravotnickych povolaniach farmaceut, farmaceuticky laborant a technik pre
2dravotnicke pomdcky jednohlasne sihlasia so Zladostami.

SLOVENSKA ZDRAVOTMICKA UNIVERZITA

S pozdravom V BRATISLAVE
LEKARSKA FAKULTA
1 / USTAV FARMACIE

doc. PharmDr. Juraj Sykora, CS¢. £ kg, Limihava 14, 833 01 Bratislava 37
&len Akreditalne] komisie MZ SR pre aZvdiudu $pecializalnych Studijnych programov, certifikaénych
tudijnych programov 2 Studijnych programov stistavného vzdeldvania v zdravotnickych povolaniach
farmaceut, farmaceuticky laborant a technik pre zdravotnicke pomdcky a predseda Odbornej
pracovnej skupiny pre akrediticiu ipecializatnych Studijnych programov, certifikanych Studijnych
programov a studijrych programov sistavného vzdelévania v zdravotnickych povolaniach farmaceut,
farmaceuticky laborant 3 technik pre zdravotnicke pombcky

Priloha:

Névrh minimaineho 3tandardu certifikovane] pracovnej Einnostl ,Otkovanie dospelych 0sdb
farmaceutmi vakcinou aplikovanou intramuskuldrne alebo subkutanne” pre zdravotnicke povolanie
farmaceut




MINIMALNY STANDARD PRE CERTIFIKACNY STUDNY PROGRAM V CERTIFICOVANE] PRACOVNE]
CINNOSTI

OCKOVANIE DOSPELYCH OSOB FARMACEUTMI VAKCINOU APLIKOVANOU INTRAMUSKULARNE ALEBO
SUBKUTANNE

a) Charakteristika certifikovanej pracovie Zinnosti a dizka trvania cortifikaéne] pripravy

1. Ofkovanie dospetych osdb farmaceutmi vakeineu aplikovanou intramuskutarne alebo subkutanne je
certifikovand aracovnd dinnost, ktorou sa 2iskaval vedomosti a 2runosti patrebné na aplikiciu okavace)
latky osabarm vo veku 38+.

2. Certifikalna priprava trva minimaine & mesiscov.

3. Cenifikafnd priprava nadvézuje na vysakoskolské vzdelanie v magisterskam tudijnoen programe farmacia v
Studijnom odbare farmécia.

4 Absolvovanim certifikaZne] pripravy farmaceut ziska 2rulnosti na ofkovanie daspelych osdb farmaceutmt
vakcinou splikovanou intramuskuldrne alebo sublutanne vo vyhradenom prestore Iekarne.

b) Rozsah teoretickych vedomosti, mhkﬁchmM;MMmMouaM
pracownych Einnosti

Poloika 3 .

Rozsah teoretickych vedomosti

Histéria, sifasnost a budicnost imunizacie

Imunizdcia 3 je) vyznam, vplyy imunizicie na vyskyt infekénjch acharent imunita populscie Narodny

imunizaény program, epidemiolégia

Imunitna odpoved organzmu

Epdemiclogia prenosnych ochoreni

Ofkovacie latky, vakcing

Tepelny retazac vakcin, priprava vakein k aplikcii

Pomdcky na njekénd apliiciu (ibly, striskacky, dennfekcia)

Anatémia hornej a dolnej kondatiny - stavba, arteridine zasobende, vendzna a lymfaticka drendf, inervacia,

topograficke ablasts

Techniky imunizace

. Rizika imunszécie, kontraindikacie
Riedenie postvakcinacnych stavoy, nediaduce reakcle, anafylakticke reakcle

. Farmakovigilancia - hlasenie neBadicich Géinkav liekov a inych bezpednostmych komplikacii
Podpora ockovania & komunikicia antvakeinaligch otazck,

2

w

R R
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Poloika 2
Rozsah praktickych zruénosti a skisenosti

Oddiel 1

A. Minimalny poéet vikonov (v hodinich)
1. | Odborné zdravatnicka prax v 2dravotnickom zariaden| vzdelivace) ustanovizne u poskytovstels | 30
ambulantne; zdravotne] starostivosti {v odbore vieobecn lekarstvo, nitomé lekiirstvo,
Kinicka imunoldgia a alergologaa)

1. | Néevik aplikatnych techaik 3
B. Minimilny poéet zdr yeh vyh

1. | Vykonanie Lm,js.c. apkacie v zdravatnickom zariadeni vedelsvace] ustanavizne 20
u poskytovatefs ambulantnej zdravotnej starostiivost)

2. | Simuldca snafylaxie
Simutacia diferencidine; dg. synkopy 1

& | Neadkladna podpora Fvotnych furkol 1

Prakticke skusenosti

Komplexna dokumentécia tekovania zdravej dospelej osaby v rozsahy zhodnatenia zdravotneho stavw
Zaznamenanie ofkevania do dispenzalného zaznamy

Vyplnersie a zaznamenanie dotaznika s ofkovancu osobou (anamnéza)

Zaznamenanie pouenia do dspenzaéného zaznamu,

FwoeEn




Dakujem za pozornost



